FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea DREPT SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.3 Departamentul DREPT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii DREPT PUBLIC

1.8 Anul universitar 2023-2024

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei Infractiuni de serviciu si coruptie
2.2. Cod disciplina DP105
2.3. Titularul activitatilor Conf. univ.dr. Mariana MITRA-NITA
de curs
2.4. Titularul activitatilor Conf. univ.dr. Mariana MITRA-NITA
de seminar
2.5. Anul de studiu 2.6. 1 2.7. Tipul de Examen | 2.8. Regimul DAP/DI
1 | Semestrul evaluare disciplinei*/**

* DAP — disciplina de aprofundare, DSI — disciplind de sinteza, DCA — disciplina de cunagstere avansata

** DI — disciplina impusa; DO — disciplina optionala

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1 Numar de ore activitati directe pe saptdmana 2 din care: 3.2 1 3.3 seminar 1

curs
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 28 din care: 3.5 14 3.6 seminar 14
curs

3.7 Total ore studiu individual 72
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutorial 5
Examinari 6
Alte activitati 5
3.8 Total ore pe semestru 28+72
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a
cursului

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. Competentele specifice acumulate




speciala;

coruptie;

Competente profesionale

coruptie.

Competente profesionale generale:

- cunoasterea problemelor specifice dreptului penal, partea speciala;

- cunoasterea principiilor generale si particulare ale dreptului penal, partea speciala;

- formarea capacitatii de solutionare a problemelor specifice domeniului dreptului penal, partea speciald;

- cunoasterea problemelor controversate in domeniul dreptului penal, precum si a solutiilor general acceptate;

- formarea capacitatii de a cunoaste, valorifica si solutiona unele problamatici specifice dreptului penal, partea

Competente profesionale specifice:
- cunoasterea, intelegerea si aplicarea metodelor si tehnicilor de incriminare a infractiunilor se serviciu si de

- cunoasterea, intelegerea si aplicarea principiilor specifice dreptului penal, partea speciala;
- capacitatea de a propune noi modificari legislative in domeniul de interes al infractiunilor se serviciu si de

Competente transversale

- explicarea si interpretarea ideilor, proceselor, fenomenelor, stérilor si tendintelor ce justifica existenta dreptului
penal, ca stiinta specifica;

- capacitatea de a lucra independent si/sau in echipa pentru rezolvarea unor probleme specifice acestei discipline
complexe aflatd intr-o continuad schimbare, determinatd de modificarile intervenite la nivel social;

- culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii cantitative si calitative referitoare la o problema clar
definita prin utilizarea de diverse surse alternative in vederea formularii de diagnoze §i sinteze argumentate;

- analiza de stari si situatii complexe, asumarea de responsabilitdti pentru a rezolva probleme, a comunica $i a
demonstra cu argumente rezultatele propriei evaluari,

- abilitatea de a percepe corect si de a exploata eficient tendintele sociale, politice si economice in evolutia,
dinamica si dezvoltarea politicilor penale de prevenire si combatere a fenomenului infractional,

- capacitate de asimilare criticd, prelucrare si exploatare a informatiei teoretice, dar si practice in domeniu.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul central il reprezinta:

1. insugirea de catre masteranzi a cunostintelor de specialitate din domeniul dreptului penal,
partea speciald, cu referire speciald la infractiunile de coruptie si de serviciu;

2. dezvoltarea abilitatilor empatice si de intuitie juridice in cazul depistarii unor eventuale
viduri legislative;

3. interpretarea si aplicarea In mod corect a politicilor sociale si penale privind propunerea
unor noi masuri de sanctionare a celor ce comit infractiuni.

7.2 Obiectivele specifice

Urmare a participarii in cadrul cursului, masteranzii vor putea:

1. dobandii notiuni specifice In domeniul infractiunilor de coruptie si de serviciu;

2. dobandii abilitatii de a face incadrari juridice corecte, din punctul de vedere atat al formei
infractiunii, cat si al tipului si tipologiei actului infractional;

3. insusii cunostinte necesare intelegerii sistemului sanctionator de drept penal roman, precum
si al modului de executare a diferitelor sanctiuni aplicabile in cadrul procesului penal;

4. intelege mecanismele rationalo-logice de modificare a continutului legii penale in contextul
social-economic actual.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Numair ore alocate
predare

Curs 1. Notiuni generale privind fenomenul de coruptie. 1 ora

Curs 2. Analiza infractiunilor de luare si dare de mita. 1 ord

Curs 3. Analiza infractiunilor de trafic de influenta si 1 ord

cumparare de influenta.

Curs 4. Notiuni generale privind infractiunile de serviciu. 1 ord

Curs 5. Analiza infractiunilor de: delapidare, purtare 1 ord

abuzivd, abuz in serviciu si neglijenta in serviciu.

Curs 6. Analiza infractiunilor de: folosirea abuziva a 1 ord

functiei in scop sexual, uzurparea functiei, conflictul de Prelegerea

interese si violarea secretului corespondentei,




Curs 7. Analiza infractiunilor de: divulgarea informatiilor 1 ora
secrete de serviciu sau nepublice si neglijenta in pastrarea
informatiilor, obtinerea ilegala de fonduri si deturnarea de
fonduri.

Bibliografie:

Lectura obligatorie:

1. Bogdan Sergiu, Serban Alina Doris - Drept penal, partea speciala, Infractiuni contra patrimoniului, contra autoritatii, de
coruptie, de serviciu, de fals si contra ordinii si linistii publice, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2020.

2. Bodoroncea G., Cioclei V. si colab. - Codul penal. Comentariu pe articole, Editia 3, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2020;
3. Boroi Alexandru - Drept penal-partea speciald, Editia 6, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2022;

4. Rotaru Cristina, Trandafir Andra, Cioclei Valerian - Drept penal-partea speciala, Editia 5, Editura C.H. Beck, Bucuresti,
2021;

5. Udroiu Mihail - Drept penal-partea speciald, Vol. II, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023;

6. Codul penal si Codul de procedurad penald cu modificarile de pana la 01.10.2023.

8.2 Seminar Metode de Numir ore alocate
predare

1. Manifestarea fenomenului de coruptie in epoca 1 ora

contemporana.

2. Analizd de practicd judiciard in materia infractiunilor 1 ora

de luare si dare de mita.

3. Analiza controverselor in materia infractiunilor de 1 ora

trafic de influentd si cumparare de influenta.

4. Manifestarea infractiunilor de serviciu. 1 ora

5. Analiza de practica judiciara in materia infractiunilor Prelegerea 1 ora

de: delapidare, purtare abuziva, abuz in serviciu si
neglijenta in serviciu.

6. Analiza controverslor in materia infractiunilor de: 1 ora
folosirea abuziva a functiei In scop sexual, uzurparea
functiei, conflictul de interese si violarea secretului
corespondentei,

7. Practicd neunitarda 1n materia infractiunilor de: 1 ora
divulgarea informatiilor secrete de serviciu sau nepublice
si neglijentd in pastrarea informatiilor, obtinerea ilegala
de fonduri si deturnarea de fonduri.

Bibliografie:

Lectura obligatorie:

1. Bogdan Sergiu, Serban Alina Doris - Drept penal, partea speciald, Infractiuni contra patrimoniului, contra autoritatii, de
coruptie, de serviciu, de fals si contra ordinii i linistii publice, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2020.

2. Bodoroncea G., Cioclei V. si colab. - Codul penal. Comentariu pe articole, Editia 3, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2020;
3. Boroi Alexandru - Drept penal-partea speciald, Editia 6, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2022;

4. Rotaru Cristina, Trandafir Andra, Cioclei Valerian - Drept penal-partea speciala, Editia 5, Editura C.H. Beck, Bucuresti,
2021;

5. Udroiu Mihail - Drept penal-partea speciala, Vol. II, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023;

6. Codul penal si Codul de procedurad penald cu modificarile de pana la 01.10.2023.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitéitii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului:

Asteptarile angajatorilor din sectorul public, ale managerilor publici si ale conducatorilor de institutii publice se reflecta
in:

- nevoia de a relationa corect in grupurile de munca, spirit de echipa si capacitatea de a gestiona situatiile conflictuale,

- promovarea deciziilor participative si a managementului participativ,

- promovarea principiilor de maxima performanta, profesionalism si maxima documentare,

- capacitati intuitive rapide in situatii de criza.

10. Evaluare



Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4.Curs

Cantitatea si calitatea
cunostintelor

Examen scris

80% prezentare examen
20% activitate seminar

10.5 Seminar

10.6. Standard minim de
performanta

Dupa parcurgerea acestui curs, masteranzii trebuie sa stdpaneasca bine conceptele de baza si
sa poata localiza cu maxima corectitudine si acuratete locul si rolul acestei discipline in

curricula scolara.

De asemenea, masteranzii trebuie sd poatd opera cu conceptele specifice acestei discipline,
astfel incat sa se evite orice confuzie cu alti termeni imprumutati din alte domenii.
Principalul obiect de studiu al acestei discipline reprezintd una dintre preocuparile majore ale
societatii In care traim gi de aceea trebuie sa 1i acordam maxima atentie si rigoare.

Data completarii

20.09.2023

Data avizarii In Consiliul
Departamentului Drept

25.09.2023

Titular de curs

Conf.univ.dr. Mariana Mitra-Nita

Data aprobarii in Consiliul FDSA

29.09.2023

Titular de seminar

Conf.univ.dr. Mariana Mitra-Nita

Director de Departament,

Prof.univ.dr.Florica Brasoveanu




